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Personalarenden

— Lonerevision pa GU pagar.

— Anstéllningskommittén har idag intervjuat Stefan Lemurell och Marina Axelson-Fisk. Bo
och Ann-Margret ar alltid adjungerade vid drenden som rér MV, dessutom &r Carl-Henrik
Fant facklig representant, Aila Sarkka lararrepresentant och Erik Brodin
doktorandrepresentant, sa MV ar vél representerat. Stefan och Marina far docenttjanster
(Stefan efter avklarad docentforeldasning).

— De statliga hogskolornas arbetsordning har ett krav pa 10p pedagogik for alla
tillsvidareanstéllningar, och Chalmers tanker inféra detsamma.

— Vi fick backning pa var skrivning om utlysning av professur i matematisk statistik,
anstallningskommittén ansag att den var for snavt skriven.

— Malwina Lucasz avbdojde erbjudandet om tjanst, Petter Mostad som kom pa andra plats har
tackat ja muntligt och vantas borja 1 oktober.

— Fredrik Lundin ar anstélld som timl&rare till 31 december. Det &r en heltidstjanst och
"timlarare” later sa trakigt, har vi mojlighet att kalla det nagot annat?

— Marianne Mansson borjar pa AstraZeneca 1 maj och ar till att borja med tjanstledig fran
MV ett ar. Marita Olsson kommer ocksa att vara tjanstledig ett ar fran 1 september, och
kommer under detta ar att arbeta pa Karolinska Institutet.

Utbildning chefer MV

Denna &r tankt for de tre avdelningsforestandarna, forslag pa amnen bifogades kallelsen. Det
ska laggas upp i block och inte bli for tidsodande. Man borjar med personalfragor. Forslag pa
tid &r onsdagar 15-17.

Sjukskrivningsstatistik

Antalet sjukdagar pad MV har minskat fran 1188 ar 2004 till 921 ar 2005, men vi hade fler
langtidssjuka (6ver 90 dagar) under 2005. Dessa ar nu tillbaka i tjanst sa det verkar som om
rehabiliteringsatgarderna fungerar. For tillfallet finns en langtidssjukskriven person.

Ekonomi

Fem personer fran MV var uppe pa Natfak for budgetdialog. Den nya fordelningsmodellen
vallar oro, om den slar igenom fullt ut forlorar MV ett par Mkr/ar. Grundutbildningen &r en
ytterst liten del i fakultetsfordelningsmodellen. Maste vi fa en plattform i systemet for att
klara oss? Fysik och Kemi forlorar ocksa mycket pengar pa fordelningsmodellen.

Natfak vill ha proportionalitet mellan verksamhet och personal, och menar att nyanstallningar
pa MV bor goras pa GU. Vi maste ha en diskussion om I6nelaget. En professur ska komma
efter Nanny Wermuth. MV har ocksa foreslagit en forskarassistenttjanst riktad mot
optimering.

Husfragor

Var hyresvard Chalmersfastigheter séger att det ar forbjudet att ha cyklar inomhus, saval i
korridorer som pa kontorsrum, men nagra personer pa MV har det anda. Vi ska undersoka
mojligheter att hitta en lokal dar cyklar kan lasas in, &ven om det inte blir i vart hus.



Glaspartier i kontorsrum satts for, mer eller mindre snyggt. Det ser trakigt ut men anses inte
vart att gora en konflikt av.

Tentor
Studentcentra vill inte langre l&mna ut tentor. Distributionscentralen &r beredda att gora det,
och darfor hénvisar vi studenterna dit.

Arvode

Lars papekar att nytt belopp pa timlarararvode beslutades, men sedan meddelades helt andra
siffror an de beslutade, vad hande? Har det blivit en "dubbelhéjning”? Berdrda personer far i
uppdrag att titta pa det.

Examensarbete

Lars har hittat en skrift fran 1998, utgiven av Chalmers och betitlad Examensarbet hos extern
organisation. Det verkar som om det ar precis vad som efterfragades pa institutionsradet i
hostas, da ett uppdrag gavs att reda ut vad som gallde och sétta det pa prant.
Ledningsgruppens medlemmar tar varsitt exemplar, Setta har ytterligare nagra.



