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81 Val av protokolljusterare Camilla Nygren valdes att justera protokollet.

82  Dagordning Dagordningen godkandes.

83  Foregaende motes protokoll  Prefekten aterkommer i fragan om examensarbeten vid
nasta mate. Anita Creson papekade att en alltfor om-
fattande version av budgeten skickats ut som bilaga.

84  Prefektatgarder, Se bilaga till kallelsen. Inga 6vriga kommentarer kring

meddelanden, skrivelser detta.

85  Prefekten informerar Kvalitetsarbete vid Chalmers: detta bérjade som ett upp-

foredragande: Bo
Johansson

drag fran rektor. Sex grupper pa MV arbetade med olika
omraden. Detta presenterades for rektor i januari, da
komprimerat till en sida. Bo hoppas att han kan ha ett ut-
forligare material sasmmanstallt till nasta institutionsrad.

Rektorsval: Chalmers rektor har férordnande till 1
november men har tankt sluta 1 augusti. Alla anstéllda
fick nominera kandidater till 20 februari och annons har
varit ute. Rekryteringsgruppen lamnar forslag till val-
forsamlingen och hogskolestyrelsen fattar beslut.
Goteborgs universitets rektor har sagt upp sig till 30 juni.
Rekryteringsgruppen stammer av med en hérandeforsam-
ling och lamnar tva forslag. Regeringen utser rektor efter
forslag fran universitetets styrelse.

Nya huset: flytten gick ganska snabbt nar den val kom
igang. I slutanden blev allt véldigt bra och det kanns som
att alla ar nojda. Institutionsradets externa ledamater
visades runt i fikapausen.

Forandring i institutionsradets sammanséttning: supp-
leant Laura Fainsilber byts ut mot Ulla Blomgvist.

Anslag: 15 december fick vi fran SSF 4,4 Mkr/ar i fem ar
for GMMC, Gothenburg Mathematical Modelling Cen-
ter. Pengarna kan bl a anvandas for att anstalla doktoran-
der, forskarassistenter och post docs. En Linnéansdkan ar
inldmnad.

Examensarbetare: rummen for examensarbetare ligger
idag nederst i hoghuset, men de kommer att flyttas over
till Fysikhuset. Det &r inte tankt att studenter ska vistas i
personalrummet annat an i sallskap med handledare.
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86 Bokslut 2005

foredragande: Anita Creson

87  Arbetsmiljoplan

foredragande: Lill
Andersson

Chalmers stiftelse: man har bestdmt att 100 Mkr ska
delas ut i verksamheten, varav hélften till institutionerna.
Tidigare har pengar framst gatt till Bio-, Miljo- och IT-
omradena. Prefektgruppen har beslutat forsoka fa pengar
till mastersprogrammen, som just nu ar 44 stycken. MV
har tva egna men hoppas fa ge kurser inom flera andra.

Se bilaga till kallelsen. MV:s bokslut for 2005 &r mycket
bra, +2,9 Mkr pa Chalmers (s k operativt resultat, +2,5
Mkr bokfort resultat). Pa GU blev resultatet for 2005
+1,5 MKkr, det ackumulerade underskottet pa GU &r nast
intill aterbetalt i och med detta. Pa Chalmers har grundut-
bildningsintakterna blivit hgre och personalkostnaderna
lagre &n budgeterat. Hela Naturvetenskapliga fakulteten
hade i bokslutet 2005 ett resultat pa +33 Mkr. Hela Chal-
mers resultat for 2005 ar +30 Mkr (exklusive omstruktu-
reringar pa 28 MKkr).

Budget 2006, se bilaga till kallelsen. Resultatet pa GU
2005 innebér att vi inte maste gdra en vinst 2006 pa 0,9
MKkr som vi budgeterat, endast 173 kkr aterstar av det
gamla underskottet. Pa Chalmers har vi fatt ett resultat-
mal som &r noll. Detta bor kunna uppfyllas med tanke pa
att det langsiktiga stodet ur rektors pott har 6kats med 1
Mkr till totalt 5 Mkr, samt SSF-anslaget till MV och FCC
for GMMC (se ovan). Nu vantar vi pa att fa veta de defi-
nitiva grundutbildningsintékterna pa Chalmers for 2006.
P g a en negativ Ladok-avrakning 2005 haller man pa att
se over tilldelningen till kursgivande institutioner 2006,
och eventuellt kan vi fa lagre tilldelning an vad som
meddelats tidigare i budgetarbetet.

Se bilaga till kallelsen. Prefekten har huvudansvar for
arbetsmiljé men delegerar till cheferna. En arbetsmiljo-
grupp bereder och féljer upp arendena. Samrad kring
arbetsmiljoplanen sker i samverkansgruppen, varefter
den fastslas i ledningsgruppen. Arbetet bertr bade den
fysiska och den psykosociala arbetsmiljon. Det &r viktigt
att arbetsmilj0arbetet sker systematiskt. Det nya huset
har en del som ska ses éver, som ventilation och lyhérd-
het. Under varen kommer en arbetsgrupp att se dver och
lamna forslag om lararnas arbetsbelastning. Enligt hand-
lingsplanen for arbetsmiljo ska personalens roller tydlig-
goras, till att bérja med inom grundutbildningen (ett
dokument Over doktoranders rattigheter och skyldigheter
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Presentation av forskning:

Komplex analys

foredragande: Bo
Berndtsson

Ovriga arenden
Néasta sammantrade

foredragande: Bjorn
Rosander

Vid protokollet

Setta Aspstrom

Justeras

Bjorn Rosander

finns redan). Medarbetarsamtal ska ske minst vartannat
ar, dessa ar en viktig kanal for att fanga upp problem i
tid. Erik papekar att doktoranderna vill ha medarbetar-
samtal varje ar, vartannat ar ar olampligt eftersom dokto-
randerna endast arbetar pa institutionen under fem ar.
Informationsmdéten med fika for all personal har inforts
forsta mandagen i varje manad, de dokumenteras skrift-
ligt.

Bo hade valt att tala 6ver ett speciellt problem for att visa
att elementéra problem hanger ihop med en storre bild av
matematiken. Detta innefattar bl a Prekopas sats, Brunn-
Minkowskis olikhet for konvexa mangder, Brascamp-
Liebs bevis for Prekopa, och Morses olikheter som fick
nytt bevis av Witten 1980. Forskargruppen bestar for
narvarande av tva forskare, tre doktorander och fyra
examensarbetare.

Nagra 6vriga darenden hade inte anmalts.

Nasta sammantrade med institutionsradet sker torsdag 18
maj kl 09.00-12.00.

Camilla Nygren
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